
今後、FAX送信がご不要なお客様は下記に社名と□に
チェックの上、お手数ですがFAXでご返信お願いします。

御社名

□ FAX 通信は不要 FAX 049-279-5203

埼玉県公安委員会　第431260005476号
社団法人  仮設工業会 会員
https://ashibao.jp/

まずは　　　　　　　　　又は各営業担当までお電話下さい！

2024年1月5日（金）～2月29日（木）
条件：キャンペーン期間中の新規レンタル契約締結 ※契約には審査が必要です。※足場工事関連、建築建設の法人様が対象となります。

アンダーベースアンダーベースアンダーベース
新規レンタルご契約で！新規レンタルご契約で！

箱1箱1

枚入40枚入40
便利な角兼用タイプ！

便利な角兼用タイプ！

プレゼントキャンペーンプレゼントキャンペーンプレゼントキャンペーン 実実施施中中キャンペーン期間

2024年問題の対策の一つとして、取り入れてみてはいかがでしょうか？
現場でのお困りごとなども、ぜひ足場王にご相談ください！

資材準備資材準備翌日翌日のの資材準備資材準備翌日翌日のの資材準備資材準備翌日翌日のの資材準備資材準備翌日翌日のの資材準備資材準備翌日翌日のの資材準備資材準備翌日翌日のの資材準備資材準備翌日翌日のの資材準備資材準備翌日翌日のの資材準備資材準備翌日翌日のの資材準備資材準備翌日翌日のの資材準備資材準備翌日翌日のの資材準備資材準備翌日翌日のの資材準備資材準備翌日翌日のの資材準備資材準備翌日翌日のの資材準備資材準備翌日翌日のの資材準備資材準備翌日翌日のの資材準備資材準備翌日翌日のの資材準備資材準備翌日翌日のの資材準備資材準備翌日翌日のの資材準備資材準備翌日翌日のの資材準備資材準備翌日翌日ののどうして
ますか！？

2024年問題　　　　　　　　　　　　　の適用が
4月に迫ってきています。
足場王のお客様からは、「現場から帰社後に、翌日に
使用する資材の積込作業が人手も手間もかかり大変」
というお話をよく耳にします。
残業時間が制限されることにより、従来よりもさらに
解消していかなければならないポイントになるのでは
ないでしょうか。そんなお悩みをどのように解消して
いるのか、お客様に伺いましたので、ご紹介します！

「時間外労働の上限規制」

積込み専門の人を配置する
積込み専門のアルバイトや置場班を配置
することで、現場に出る職人さんは直行
直帰できます。

トラックの台数を増やす
現場から帰ってくるトラックを待たず
に、翌日の資材の積込みができるので、
時間の制約がなくなりました。

工期に余裕をもたせる
これまで1日で見ていた工期を2日にすることで、置場に戻る
時間を早めることができ、翌日の準備にも余裕を持つことが
できます。元請けさんへの工期・金額交渉も行っています。

足場王のレンタルで現場直送
1000㎡以上の現場は基本レンタルと決め、
足場王さんから現場へ直送してもらうので、
置場での作業を削減できました。

今回ご紹介したのは
ほんの一例です。

1年間12ヶ月

法律で残業時間の上限を定めこれを超える残業はできなくなります。

年間6ヶ月まで
月80時間＝1日残業4時間程度

年間6ヶ月まで
月80時間＝1日残業4時間程度

残業時間残業時間
法律による上限法律による上限原則

月45時間　年360時間以内　1日残業2時間程度

法定労働時間法定労働時間
1日8時間  週40時間1日8時間  週40時間

法律による上限法律による上限例外
・年720時間 ・複数月平均80時間
・月100時間未満 ※休日労働を含む

このFAXは、日頃より私どもとお取引頂いている企業様及び、ご愛顧いただきたい企業様宛に定期的に配信させていただいております。　
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